
株式会社 i cre8 Squad SDGs宣言
当社は、「ｅスポーツを通じてインクルーシブな社会を実現する」との経営理念のもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決、および持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

ｅスポーツで愛媛を元気に！ インクルーシブな社会の実現
ｅスポーツイベントの企画・運営を通じて、自治体や

地元企業と連携した地域ぐるみの魅力あるｅスポーツ

イベントを創出し、地域経済の活性化に貢献します。

事業活動を通じて、地域の教育機関と協力し、デジ

タル人材の育成や不登校などの課題解決に努めます。

また、eスポーツの普及により、障がいを持つ人たちが

活躍できるインクルーシブな社会の実現を目指します。

【主な取り組み】
プロ選手を招待したｅスポーツイベントの開催、自治体

や地元企業とのコラボイベントの実施、各種SNSによる

情報発信

【主な取り組み】
教育機関と連携したｅスポーツの実施、障がい者就労

支援施設との連携による就労機会の提供、情報処理

技術やキャリア育成につながる教育プログラムの提供

コンプライアンスの徹底 ecoなｅスポーツの実現
選手へのコンプライアンス教育を通じて関連法令や

社会規範を遵守します。また、企業の社会的責任を

果たし、地域の皆さまから信頼される健全な企業を

目指します。

ｅスポーツイベント開催時において、シェアリングエコノ

ミーを実践し、環境への配慮に努めます。また、「スポ

GOMI」の開催を通じて、地域環境を守り、持続可能な

まちづくりに貢献します。

【主な取り組み】
法令遵守の徹底、コンプライアンス研修の実施、

事故・不祥事への適切な対応、お取引先との公正な

取引の励行

【主な取り組み】
イベント開催時のカーシェアの実施、会場の不要な

照明の消灯、清掃活動を組み込んだeスポーツイベン

トの開催

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


