
土佐園芸青果株式会社 SDGs宣言
当社は、「安心・安全な野菜を食卓に」という経営理念のもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

安心・安全な野菜を食卓に フードロス削減と環境保全
当社は青果の卸売業者として、「安心・安全な野菜

を食卓にお届けする」ことを経営理念とし、生産者様が

真心こめて育てた青果物を安心安全に消費者にお届

けできるよう努めてまいります。

青果物の流通に関わる企業として、サプライチェーン

の過程で発生するフードロス削減、省エネによるCO2

削減等、事業活動の中での環境保全に取り組みます。

【主な取り組み】
・高知県産特別栽培生姜の契約販売

・生産者履歴情報を構築した自社システムの使用

【主な取り組み】
・商品管理徹底によるフードロス削減

・商品包材のリサイクル品使用

・商品配送時のエコドライブ実施

防災を通じた地域貢献 職場環境の整備
当社の集積場は土佐市の災害時物資搬送拠点と

なっており、災害発生時の体制整備を進め、地域住民

の皆様の安心安全な暮らしに貢献します。

地域人材を中心に多様な人材を採用するとともに、

従業員間のコミュニケーションを充実させ、働きやすい

職場環境作りに努めます。

【主な取り組み】
・土佐市との災害時物資搬送拠点に関する協定締結

・地域防災行事・ボランティア活動への参加

【主な取り組み】
・地元人材の積極的採用

・健康状態の把握

・柔軟な働き方の受容

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。




