
千徳産業株式会社 SDGs宣言
当社は、「造船業界は、どんなに機械化が進んだとしても必ず人の手による技術が必要とされる業種」

という考えのもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

人にしかできない仕事 環境対策
造船業界は、どんなに機械化が進んだとしても必ず

人の手による技術が必要とされる業種です。日々技術

の研鑽に努め経験を積み重ねながら、お客様のニー

ズに的確にお応えできるよう技術を追求しています。

環境に配慮した造船建造に携わる企業として、まず

は自社で取り組める身近な省エネルギー化に着手し、

環境負荷低減に努めます。本業では取引先と連携し

た環境問題への取り組みを進めていきます。

【主な取り組み】
・溶接工事、配管工事、鍛冶工事
・若さと技術を武器に無限の可能性へとチャレンジ

【主な取り組み】
・LED照明等省エネ設備の導入
・鉄くず等の削減・取引先と連携したリサイクル

働きがいのある職場づくり 地域社会への貢献
多様な人材が活躍するための労働環境を、しっかり

と整備していきます。今後も、外国人実習生を積極的

に受入し、個性が活かせて、働きがいのある職場づくり

に努めていきます。

今治は世界を代表する海事都市であり、古くから

船づくりを受け継いできた街。地域の豊かな未来実現

のために、「船づくり」を通じて持続可能な地域社会に

貢献していきます。

【主な取り組み】
・従業員の人格や文化を尊重

・ダイバーシティの推進

・ハラスメントの禁止

【主な取り組み】
・地元の人材の積極活用・雇用の維持

・従業員へ地域情報の提供

・ステークホルダーとの対話

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


