
株式会社ライオン広告舎 SDGs宣言
当社は、「感謝 謙虚 躍進」を社訓に掲げ、「お客様の繁栄と発展を願い、感動と喜びを共有し、

日々物作りに取り組むことにより、地域社会に貢献してまいります。」との理念のもと、

日々の事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

看板で街に彩を添える 働きがいのある職場づくり
看板事業を通じて、街に彩を添え、街に合った

景観の創出に努めます。チャレンジ精神をもって最先

端の技術や素材、デザインの習得に努め、皆様の

多様なニーズに応えてまいります。

フレックスタイム制の導入や有給休暇取得の促進な

ど働きやすい職場づくりに加え、従業員が仕事に誇りや

やりがいを持てる働きがいのある職場づくりを目指して

まいります。

【主な取り組み】
資格取得支援（資格・実技講習など）、合同研修への

参加（技術・ノウハウの習得）、最新のインクジェットプリ

ンタの導入、ドローンの活用

【主な取り組み】
ハラスメント規程の明記、フレックスタイム制の導入、

時間外労働の削減、有給休暇取得の促進、介護・

育児への柔軟な対応

環境保全への配慮 地域社会への貢献
照明のLED化やエコカー・EVバイクの導入、リサイク

ル・リユースに取り組み、環境負荷の低減に努めます。

本業では、環境に配慮した省エネ製品の提供などを

通じて、サステナビリティに貢献してまいります。

地域への感謝の念を忘れず、地域ボランティア活動

や社会貢献活動に積極的に参加し、これからも地域

の皆さまとともに歩み、地域の持続的な発展に貢献し

てまいります。

【主な取り組み】
省エネ対応エアコンの導入、照明のLED化、エコカー・

EVバイクの導入、ペーパーレス化、小型太陽光パネル

付き看板の提供、撤去した看板のリユース

【主な取り組み】
地元の原材料や県産材の優先利用、災害時の応援

要請（被災者の確認等）への協力体制の構築、地域

団体の会合への参加、地域行事への積極参加

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


