
有限会社ロワール商事 SDGs宣言
当社は、「インテリアから発想する理想の暮しを提案する」という経営理念のもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

発想豊かな人材の育成 地域社会への貢献
Webツールを活用した“インテリアから発想する理想

の暮らしの提案”ができる人材の育成に努め、北欧イン

テリアの提供を通じて、シンプルで心地よい暮らしを

創出してまいります。

「本島プロジェクト」や各種イベントの開催などステーク

ホルダーの皆さまとの連携を通じて、地域の魅力発信

や価値創出に取り組み、地域社会の持続的な発展に

貢献してまいります。

【主な取り組み】
Webデザイン、販売等の各種教育（チーム編成による

教育体系）、インスタライブ指導、Webショップ

CONNECT、北欧家具を代表する3大ブランドとの連携

【主な取り組み】
本島プロジェクト（古民家再生、本島スタンド、フリッツハ

ンセン庵）、地域と連携した各種イベントの開催、

ステークホルダーとの連携

働きやすい職場環境の形成 環境に配慮した事業
多様な働き方を通じて、社員とその家族が幸せを

実感し、ひいては企業の成長につながるよう働きやす

い職場づくりに努めます。また、女性の活躍を推進する

など、一層の職場環境の改善に取り組んでまいります。

長く使える丈夫な北欧家具の取扱いや、修理・補修

による家具の販売、古民家再生などの本業を通じて、

環境に配慮した取り組みを展開し、限りある資源を

大切にしてまいります。

【主な取り組み】
女性就業率の向上、ジョブスクリプションの導入、

リモートワークの推奨、フレックス制度の導入、各種

福利厚生の充実、教育訓練制度

【主な取り組み】
照明のLED化、耐久性の高い商品販売（ヴィンテージ

家具の取扱いなど）、修理・補修による家具の販売、

古民家再生

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


