
株式会社西部包装 SDGs宣言
当社は、「我が社は、顧客第一に徹し、社業を通じて、社員の生活向上を計るとともに、地域社会の発展に奉仕する。」

という社訓のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

包装資材・機械のプロとして 環境にやさしい取り組み
包装資材販売業として、お客様のニーズにお応えで

きる豊富な品揃えと、長年の営業実績をもとに、顧客

満足No.1の企業を目指します。

リサイクルエコトレーやエコペット容器の販売・リサイク

ルを通じて、これからも、地球環境にやさしい商品の

普及を目指していきます。

【主な取り組み】
・多種多様な商品ラインナップ

・豊富な仕入先、販売先網の確保

・商品知識を深める社内研修実施

【主な取り組み】
・リサイクルエコトレ-、エコペット容器の販売

・使用済み食品トレーの回収とリサイクル

・省エネ設備の導入

働きやすい職場環境づくり 地域経済・社会への貢献
従業員が働きやすい職場を実現するため、労働

時間の削減や有給休暇の取得推進を行います。社員

の健康や生活向上にも十分配慮していきます。

地域の一次産業をはじめ、ステークホルダーの声に

耳をかたむけ、地域経済の発展の一助となるよう貢献

していきます。

【主な取り組み】
・ハラスメント対応

・時間外労働の削減、ノー残業デーの実施

・有給休暇の取得推進

【主な取り組み】
・一次産業事業者の付加価値向上への取組み

・災害時の協力（車両・物資等の提供）

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


