
井上水産株式会社 SDGs宣言
当社は、「新鮮なちりめんを多くのお客様に届けたい 」という経営理念のもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

鮮度の良いちりめんの提供 環境への配慮
宇和海の恵みへの感謝の気持ちを忘れず、徹底し

た衛生管理・品質管理を通じて、安心・安全で鮮度の

良いちりめんを提供し、お客さまの満足度に貢献してま

いります。

重油比率の低い燃料の使用やプラスチック容器のリ

サイクルに努め、環境に配慮した事業活動を実施しま

す。また、海洋資源を大切にし、豊かな宇和海を次世

代へ繋げてまいります。

【主な取り組み】
商品の衛生管理・品質管理の徹底、お客様の生の声

を反映する体制づくり

【主な取り組み】
船の稼働時間抑制、重油比率の低い燃料の使用、

廃棄物削減・リサイクル、プラスチック製品の削減、

環境に配慮した素材を使用した容器の使用

社員全員が働きがいのある職場づくり 地域社会の持続的発展への貢献
ベテラン社員のノウハウを活かして社員のスキル

アップを図り、社員全員が最大限に能力を発揮し、

働きがいのある職場づくりを目指してまいります。

地域を支える地場産業としての誇りを持ち、漁協など

地域のステークホルダーとの連携を大切にし、地域

社会の持続的な発展、活気ある地域づくりに貢献して

まいります。

【主な取り組み】
社員全員が働きやすいと感じる職場環境づくり、社員

の要望の把握・反映、社員の長所を伸ばす適正に応

じた人員配置、ベテラン社員のノウハウの伝承

【主な取り組み】
地域産原材料の活用、漁協など地域のステークホル

ダーとの連携、災害時の協力事項の策定、社員の

ボランティア活動への参加推奨、地域行事への参加

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


