
株式会社西村商事 SDGs宣言
当社は、「まちをきれいに。ビルをきれいに。人をきれいに。」というスローガンのもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

活き活きと暮らせる街づくり 脱炭素社会・循環型社会の実現
清掃からごみの収集、設備管理、害虫駆除、消毒ま

で、幅広い事業活動を通じて、地域の皆さまの暮らし

を支えます。街をきれいにし、安全・安心・快適に活き

活きと暮らせる街を形成します。

建物や街をきれいにするとともに、環境負荷の低減、

自然環境の保全に努め、暮らしの豊かさにつなげて

まいります。脱炭素社会、循環型社会の実現に貢献し、

豊かさを未来へつなげます。

【主な取り組み】
ビルメンテナンス、廃棄物・リサイクル問題への

対応、新型コロナ ウ イルス対策 ・消毒業務、

経済団体・まちづくり団体への参加

【主な取り組み】
リサイクル事業（空き缶、空き瓶、ペットボトル等）、

廃プラスチックのサーマルリサイクル、環境衛生管理、

ハイブリッド車導入、適切な排水処理

誰もが主役になれる職場づくり 品質管理・情報管理の徹底
すべての人から「西村商事で本当に良かった」と言わ

れる会社を目指して、内面も磨かれた人材を育成

します。多様な人材が活き活きと活躍できるよう、働き

やすい職場づくりに取り組みます。

ハイクオリティな技術・サービスを通じて、お客さまに

快適な環境を提供します。お客さまの個人情報を適切

に処理し、守秘義務を厳守するとともに、三方良しで

持続可能な企業経営に取り組みます。

【主な取り組み】
多様な人材の活躍、ハラスメント相談窓口、ストレス

テストの実施、高齢者や女性に配慮した労働環境の

整備・勤務シフトの見直し、安全衛生委員会の開催

【主な取り組み】
お客さまの視点に立った改善・提案、あらゆる業種・

ニーズへの対応、法令遵守と適正価格、プライバシー

マークの取得、個人情報保護委員会の設置

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。


